湄职院公共信息实训中心建设项目评分标准
	评分项
	评分标准

	价格分 
（30分）
	（满分30分）
投标报价得分＝（评标基准价／有效投标报价）×30 
注：评标委员会认为投标人的报价明显低于其他通过符合性审查投标人的报价，有可能影响产品质量或者不能诚信履约的，经评标委员会一致认定该公司的报价低于成本价，其报价作为0分处理。

	技技术分
（60分 ）
	技术参数（45分）
	设备技术及商务服务要求中加“▲”号的条款负偏离一项扣1分，正偏离不加分，未加▲负偏离一项扣0.5分，以0分为限。有要求提供提供功能截图或者现场演示的而不能提供或所提供内容不符合用户需求的，该项视为负偏离。供应商响应与证明材料不一致的，以不利于供应商的情况进行评审。

	
	现场演示（12分）
	搭建演示环境：

环境搭建要求如下：

1、管理服务端1台，演示终端4台：瘦终端1台，胖终端1台，2台不同品牌的PC（CPU配置i3四代及以下、机械硬盘电脑1台，CPU配置i7九代及以上、固态硬盘的电脑1台）
2、自带相关连接设备，搭建成小型云管理平台系统
3、预先准备Win XP、Win7、Win10三个系统的教学模板，分别能运行微软OFFICE和Linux虚拟机环境。

	
	
	演示要点1：同一平台管控各类终端

演示步骤：完成演示平台搭建，启动云管理平台，在云平台操作界面上能同时看到4台受管控终端的状态。
（以上功能完全满足得1分，不满足不得分）

	
	
	演示要点2：不同操作系统模版下发

演示步骤：将预先做好的WIN XP、WIN10两个系统模板分别下发到4台受管控终端，并且均可正常接收和运行。在各终端上运行OFFICE软件，软件可编辑和存储文档，并且终端重启后文档可调用。
（以上功能完全满足得1分，任一终端或系统不满足不得分）

	
	
	演示要点3：软件统一注册激活

演示步骤：在WIN7系统上安装AutoCAD 2012版软件，并通过序列号激活，安装成功后下发到各受管终端。在各终端上打开AutoCAD 2012版软件，不需要再次激活即可打开使用。

（以上功能完全满足得1分，安装过程中不通过序列号激活或不满足不得分）

	
	
	演示要点4：PC终端接收完模版后断网可用

演示步骤：XP、WIN7、WIN10三个模版下发到各类终端后，拔掉连接网络线，瘦终端系统不可用，其他终端系统正常使用。恢复网络连接后，各终端均恢复正常使用。
（以上功能完全满足得1分，不满足不得分）

	
	
	演示要点5：使用学生个人设备及账号通过线上云桌面访问与校内机房同样软件的教学环境，继续进行操作实训作业和练习
演示步骤：在任一PC电脑上输入学生的账号密码进入WIN7系统，打开AutoCAD 2012版软件。选定任一评委新建一个CAD文件保存在C盘任意文件夹上，并更改系统的桌面背景之后将此本地系统更新到云上，并关闭此电脑，然后通过其它终端打开云上系统登陆网页（非管理平台）输入账号密码可以进入此更新的云上系统。系统中有评委创建的CAD文件和更改的桌面背景则验证成功
（以上功能完全满足得1分，不满足不得分）

	
	
	演示要点6：跨网段远程开关终端

演示步骤：在管理服务端上可以分别对其他各终端进行跨网段远程开机、关机或重启操作。

（以上功能完全满足得1分，任一终端上不可实现不得分）

	
	
	演示要点7：管理平台支持智能排课、自动切换课表及下发模板
演示步骤：排课系统的课表可以手动编辑（修改排课时间）并确认该课程排课时间变化。在课程排课变化时，云机房桌面会可智能切换为排课系统中指定的课程桌面。

（以上功能完全满足得1分，不满足不得分）

	
	
	演示要点8：终端系统崩溃状态下可管控恢复
演示步骤：由评委指定任意1台PC终端，投标人对该终端的系统盘进行格式化或破坏系统文件，通过管理服务端将模版下发到系统已被坏的终端，使其可正常开机启动进入操作系统。

（以上功能完全满足得2分，不满足不得分）

	
	
	演示要点9：线上云桌面资源预约使用

演示步骤：
1、学生通过账号密码登陆自助服务门户后，在桌面服务页面可以查看服务桌面的数量、操作系统和服务时间段；
2、通过桌面预约功能可以对一个或多个桌面根据使用日期、使用时段进行预约，预约后，在可使用时段内通过浏览器可直接访问桌面
（以上功能完全满足得3分，不满足不得分）

	
	
	现场演示补充说明：

1、 所有演示要点都必须在同一平台上操作完成，否则演示分全部不得分；

2、 投标人提供的演示硬件设备不满足搭建演示环境要求的，现场演示分全部不得分；

3、 以上1-7点演示有任何一个演示要点不能满足要求的，前7项演示分共7分不得分。

	
	项目实施方案（3分）
	根据各供应商提供的楼层机房分布平面规划布局图、云机房的整体设计效果图和环境改造所出具的综合布线、供电、设备布局设计图，实施方案满足交钥匙工程要求，由评委根据方案横向对比进行评议，并在0-3分之间进行评分。

	商务分（10分）
	系统集成及运维能力（2分）
	1、投标人具有有效的CMMI(国际软件能力成熟度模型集成)认证5级证书的得1分，其他不得分。（投标人须提供证书复印件并加盖投标人公章）

2、投标人具有有效的信息通信网络系统集成企业服务能力甲级资质证书的得1分，否则不得分。（投标人须提供证书复印件并加盖投标人公章。）

	
	软件厂家质量保障能力（2分）
	1、所投云管理系统软件厂家具有国际软件能力成熟度模型集成CMMI5级满足得1分。（投标人须提供证书清晰复印件并加盖投标人公章）
2、所投云管理系统软件厂家具备国家信息化部门颁发的ITSS云计算服务能力标准符合性证书，满足得1分，无法提供不得分。（投标人须提供证书清晰复印件并加盖投标人公章）

	
	企业质量管理能力（1分）
	投标人同时具备有效的ISO9001质量管理体系、ISO20000信息技术服务管理体系、ISO27001信息技术服务管理体系认证证书的，每缺少一项证书的扣0.5分，满分1分，扣完为止。投标人须提供证书清晰复印件，否则不得分。

	
	业绩（2分）
	根据所投主要产品（云管理机房）项目的同类业绩（本科或高职院校，管控终端点数在800个以上）进行评分，每提供一份得0.5分，最高2分。每个业绩投标人须同时提供该业绩的中标公告（提供相关网站中标公告的下载网页并注明网址）、中标通知书复印件、采购合同复印件、验收合格证明材料复印件，否则不得分。

	
	售后服务（2分）
	投标人需提供完整的售后服务方案，方案内容需包括售后服务维修方式、保障措施、保修内容、维保服务内容、质保修期满后的维保计划等，并对项目质保期进行书面承诺，本项目最低质保期5年。上述材料提供不完整的不得分；材料提供完整且每延长质保服务期1年的得1分，满分2分。

	
	培训（1分）
	评委会根据各投标人根据本项目所提供培训方案的技术培训内容完整详细、培训计划可行性高、培训时间、地点明确合理：培训方案的技术培训内容较完整、培训计划可行性较高、培训时间、地点合理的得1分；培训方案的技术培训内容不完整、培训计划可行性差，但满足招标文件基本要求的得0.5分；未提供的得0分。

	得分
	100分


